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INTRODUCCION



Queridos Ninos,

Los gobiernos del mundo piensan que es posible poner fin a la violencia contra la nifiez en todo el
mundo. Hemos escuchado a las ninas y los nifios a lo largo de los anos vy ellos contintian diciéndonos
que quieren que la violencia contra la ninez llegue a su fin. Los ninos siempre han creido que es
posible prevenir la violenciay proteger a los ninos contra la violencia, incluyendo el miedo a la
violencia. Los ninos también entienden que tomara tiempo para que se produzca el cambio y todos,
incluidos padres, maestros, lideres comunitarios, lideres religiosos, personal de salud, lideres de
gobierno locales y nacionales, empresas privadas, organizaciones no gubernamentales, y los propios
ninos, deberan tomar acciones.

Junto con los ninos, creemos que la violencia contra la ninez es inaceptable y que se puede hacer
algo para evitar que suceda, para que todas las ninas y los ninos estén seguros vy libres de todo tipo
de violencia. Tal vez algunos de ustedes han participado en consultas anteriores sobre la violencia, lo
que significa para los ninos, como la experimentan y qué, como ninos, creen que se puede hacer para
ayudar a ponerle finy proteger a los ninos de la violencia.

HOY, los gobiernos del mundo quieren escucharlos en relacién a tres acciones clave que ustedes
crean que pueden hacer una GRAN diferencia, aprovechando lo que ya sabemos y lo que ustedes le
han dicho a los lideres en el pasado.

Los gobiernos del mundo creen que es importante:

A) Cambiar laformade pensar de las personas acerca de la violencia contra los nifios y
centrarse en las soluciones.

B) Compartir informacionsobre laviolenciay los nifos, incluyendo o que sabemos
que funcionay encontrando otras maneras de hacer que las familias, las
comunidades vy las sociedades sean mas seguras para todos los ninos en todo el

mundo.
C) Actuar para asegurarnos de que todas las ninas y los ninos, sin importar donde crecen,
Ahora estén segurosy libres de violencia, reciban servicios de clase mundial ofrecidos

por personal altamente capacitado, vivan en familias y comunidades donde |a
violencia sea inaceptable, y crezcan en paises donde los gobiernos demuestran
que los ninos son su inversion. Esto podria significar acciones tales como
aumentar los fondos para la prevencion de la violencia contra los nifos, crear
politicas y planes para hacer que su pais sea un lugar mas seguro para todas las
ninasy los ninos, asegurandose de que se cumplan las leyes para proteger a los
ninos y llevando la justicia a cada ninay cada nino con el fin de que todos los
ninos estén libres de violencia y seguros.

Se ha creado una Alianza Global para Poner Fin a la Violencia Contra la Nifez con el finde
apovyar las acciones de todos aquellos que buscan prevenir la violencia contra la ninez, proteger a
los nifos y ayudar a que las sociedades sean mas seguras para los ninos. Esta Alianza Global esta
desarrollando un plan que ayude a impulsar el cambio tan urgentemente necesario para que todos
- incluidas comunidades, ninos y lideres de gobierno - trabajen juntos para poner fin a la violencia
contralaninez.

La Alianza Global quiere su ayuda. Necesita saber lo que ustedes piensan sobre su propuesta 'y como
creen que podrian participar los ninos para garantizar que la Alianza Global haga su trabajo para
apoyar a los lideres del mundo con el fin de poner fin a la violencia contra la ninez y garantizar que
todas las ninas y los ninos estén libres de violencia y seguros.
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Estimado Facilitador,

La Alianza Global para Poner Fin a la Violencia Contra la Niflez quiere agradecerle de antemano su
apoyo en lo que consideramos un componente critico en el desarrollo de la estrategia de la Alianza
Global. Uno de nuestros siete principios es Centrarnos en la Nifez (Anexo 1: La Alianza Global

y los Principios) y desde el principio, esta consulta nos ofrece una oportunidad para garantizar
que las voces, las experiencias y las recomendaciones de los nifos aporten informacion a nuestro
pensamiento, toma de decisiones y planes futuros.

Nos gustaria hacer hincapié en que esta consulta tiene que ver con escuchar a los nifos. Hay un
paquete de consulta donde comunidades, gobiernos, ONG vy otras partes interesadas pueden
compartir sus opiniones - se puede encontrar en

En este paquete hemos proporcionado informacién que ayudard a llevar a cabo las consultas con los
ninos de una manera seguray significativa. Por favor aseglrese de obtener el consentimiento para
el uso de la contribucién de los nifios y enviarlo de manera segura a la Alianza Global para Poner

Fin ala Violencia Contrala Nifez - Director de la Organizacion. Se proporciona un documento
separado titulado Alianza Global para Poner Fin a la Violencia Contra la Nifiez - Formulario de
Consentimiento.

Por favor tenga en cuenta que esta consulta no se centra en las opiniones de los nifios sobre la
violencia, sin embargo si usted considera necesario llevar a cabo una actividad relacionada con la
opinién de los nifos sobre la violencia, mas alla de lo que ya se ha sugerido, como una introduccion
para la consulta, por favor hagalo. Como se ha subrayado, el eje central de la consulta es entender

i) Las acciones (soluciones) que los nifos creen que son necesarias
para poner fin a la violencia contra la ninez en su comunidad, pais, y
a nivel mundial.

||) Las acciones que los ninos pueden tomar para apoyar la eliminacion
de laviolencia contra la ninez
iii) Las recomendaciones de los ninos para fortalecer el trabajo de la

Alianza Global para Poner Fin a la Violencia Contrala Ninez.

Se ha creado una serie de actividades para guiar su facilitacion, sin embargo, le pedimos que no

se sienta limitado a usar estas actividades. Nos encantaria que las adapte o incluso que use otras
actividades que considere mas apropiadas, tomando en cuenta las capacidades de los nifios, el
contextoy el tiempo. Sin embargo, es importante centrarse en las preguntas clave que enmarcan la
seccion de la consulta para garantizar la participacion significativa de los ninos. Ademas, consulte
la seccion de documentacion y presentacion de informes para apoyar alin mas sus preparativos. En
el Anexo hemos incluido actividades adicionales para apoyar las introducciones, conocerse, formar
gruposy generar retroalimentacion.

En este documento, no hemos especificado el tiempo o los preparativos logisticos y se lo dejamos
a usted, como facilitador, para que haga los preparativos necesarios, apegado a las politicas y los
procedimientos de su organizacién, para garantizar la participacion segura, éticay significativa de
los nifios, y para planificar el tiempo suficiente para cada actividad dependiendo del tamano, edad,
contexto y capacidades de los nifos involucrados. También somos conscientes de que tal vez usted
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prefiera llevar a cabo una serie de talleres durante algunos dias o un taller que cubra cada una de las
actividades.

También hemos proporcionado los Requisitos Basicos de la ONU para la Participacion Significativa
de los Ninos, una nota de orientacién para la facilitacion efectiva, y una nota sobre la documentacion
y la presentacion de informes. Por favor utilice la carta de apertura para los ninos para apoyar la
introduccion general y la facilitacion.

Estamos muy interesados en saber de los nifnos, con un enfoque en los ninos que se quedan Mas
rezagados, entender sus voces directas, por lo gue le pedimos encarecidamente que se asegure de
capturar toda la documentacion e interpretacion de las ideas de los nifos de la manera més cercana
a su voz/aportaciones originales; por favor absténgase, cuando sea posible, de usar jerga, lenguaje
de la organizacion’y abreviaturas. Lo ideal es insertar las voces directas/citas textuales/dialogo de
los nifos, capturando sus principales puntos y mensajes en relacion con las preguntas clave. También
hemos asegurado un espacio abierto donde los nifnos puedan compartir cualquier otro punto
importante, que no necesariamente cae dentro de las preguntas basicas.

Por favor tenga en cuenta que este paguete de consulta esta disponible en inglés, francés, espanol

y arabe. Nos interesa mucho que el idioma no sea una barrera que excluya a algunos ninos, asi que
nos gustaria invitarlo a traducir este paquete o las instrucciones dentro del paquete a su idioma local
y asegurarse de que los intérpretes estén plenamente informados a fin de que pueda ser capturada
la voz del nino. Sin embargo, le agradeceremos que presente los resultados de sus consultas con

los nifos en inglés, francés o espanol, siempre que sea posible. Si esto es un problema, por favor
pongase en contacto con el liderazgo de su organizacion a la mayor brevedad posible, para discutir el
apoyo que le pueden ofrecer para garantizar que el idioma no sea una barrera.

Por favor use los Requisitos Basicos de la ONU para la Participacion Significativa de los Ninos
para guiar todos los arreglos logisticos y la ejecucion de la/s consulta/s. Por favor aseglrese de
respetar las politicas y procedimientos de proteccion de la nifez de su organizacion, como se
indica en los Requisitos Basicos. El liderazgo de su organizacion estara feliz de apoyar y responder
cualguier pregunta adicional o aclaracion requeriday proporcionarle documentacion relevante de
la organizacion, en caso necesario. Por favor no dude en ponerse en contacto con el director de su
organizacion si tiene alguna pregunta.

Por favor envie todos los comentarios de los ninos a amas tardar

el 15 de marzo de 2016. Consulte la seccion sobre Documentacion y Presentacion de Informes
para apoyar la recopilacion de los comentarios de los ninos. Las aportaciones de los ninos ayudaran
alaAlianza Global a seguir desarrollando y finalizar su estrategia con miras a lanzarla en julio de
2016. Una Cumbre de Soluciones: Para Poner Fin a la Violencia Contra la Nifez esta prevista para
celebrarseen 2017.

Nos gustaria darle las gracias una vez mas por su apoyo en la facilitacion de una dimension tan critica
de nuestro trabajo, ayudandonos a asegurar que las voces de los ninos sean escuchadas e influyan

a medida que avanzamos juntos para hacer que se produzca el cambio para poner fin a todas las
formas de violencia contra los ninos, proteger a la infanciay crear sociedades que sean seguras para
todas las ninas y todos los ninos.
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Por favor envie toda la documentacion a:

antes del 15 de marzo de 2016.

Como se menciond anteriormente en el documento, dependemos de una documentaciony
presentacion de informes efectiva para garantizar que estamos haciendo justicia a las voces y

la experiencia de los nifios. Le pedimos que dedique el tiempo y los recursos necesarios para
asegurarse de capturar las perspectivas y la experiencia de |los nifos. Por favor comparta con
nosotros sus voces directas, sus dialogos y sus mensajes clave en relacion con las sesiones.

La Alianza Global esta comprometida a garantizar que los nifios tengan una voz genuinay un
papel en el trabajo de la alianza.

Por favor utilice la Caratula de Resumeny la Guia de Preguntas Criticas para apoyar la
retroalimentacion final. No se limite a elaborar un informe formal, ya que también estamos abiertos
a otros procesos creativos de presentacion de informes, por ejemplo, un cuaderno de mensajes
clave de los nifos o un collage de un guion grafico que transmita los comentarios de los nifos. A
continuacion, también hemos proporcionado detalles sobre documentacion de apoyo, como fotos,
citas textuales y podcasts.

A) Caratulade Resumen

Persona de Enlace de la Organizacion Nombre y datos de contacto
Pais

Coordinador de la Consulta - en el Pais | Nombre y datos de contacto
Facilitador/es Nombre y datos de contacto

No. de consulta/s celebrada/s y areas

Datos e informacion relativa a la
Informacion del Perfil de los Nifos por
consulta:

Numero de ninos por consulta,
incluyendo % de género, edad e
informacion adicional del perfil
incluyendo niflos de zonas rurales,
urbanas, de la calle, nifios con
discapacidades, ninos que realizan
trabajo peligroso, ninos en centros de
acogida, ninos fuera de la escuela, etc.

Numero total de nifios que participan en
las consultas

Numero total de ninas

Numero total de nifios
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3 acciones clave que los nifos piensan
que son necesarias para poner finala
violencia contra la nifiez

3 acciones clave que pueden tomar los
nifos para poner fin a la violencia contra
la ninez

3 mensajes clave de los nifnos a los
gobiernos del mundo en relacién con
poner fin a la violencia contra la nifiez

3 mensajes clave para la alianza global:
como podrian los nifios tener una voz
genuinay un papel en la alianza

3 recomendaciones para el
fortalecimiento del trabajo de la Alianza
Global

3 citas textuales de los nifios

B)

10.

Guia de Preguntas Criticas

Mensajes clave de los ninos a los gobiernos del mundo en relacion con poner fin a la
violencia contra la ninez

Ejemplos de soluciones desde la perspectiva de los nifios - por ejemplo, como ha evitado la
violencia su familia, su comunidad, escuela o distrito

Acciones clave (soluciones) que los nifios piensan que podrian apoyar la eliminacion de la
violencia contra lanifezy la creacion de sociedades mas seguras

Ejemplos de los ninos sobre la manera en que ellos influyen en decisiones, lideres, grupos y
comités de su comunidad

Informacion de los nifos acerca de lo que impide que los ninos hablen sobre la violencia o
denuncien la violencia

Acciones clave que pueden tomar los ninos para apoyar la eliminacion de la violencia contra
la ninez

Mensajes clave para la alianza global: como podrian los nifios tener una voz genuinay un
papel enlaalianza

;Qué puede detener o evitar que los ninos tengan una voz genuina en el trabajo de la alianza
global?

Recomendaciones de los ninos para el fortalecimiento del trabajo de la Alianza Global

Mensajes clave de los nifos: para que todos se preocupen por poner fin a la violencia
contralaninezy crear sociedades mas seguras incluyendo padres, maestros, lideres
comunitarios, lideres religiosos, personal de salud, lideres de gobiernos locales y nacionales,
empresas privadas, organizaciones no gubernamentales y los propios nifos. [Aqui se
podrian documentar mensajes especificos para diferentes partes interesadas/ titulares de
obligaciones asi como mensajes generales para adultos en posiciones de influencia/ poder/

responsabilidad]
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11. | Puntos clave enrelacion con: Cambiar la manera de pensar de las personas sobre la
violencia contra la nifez y centrarse en las soluciones.

12.  Puntos clave en relacion con: Compartir informacion sobre la violencia contra la nifez, lo
que sabemos que funcionay encontrar otras maneras para crear familias, comunidades y
sociedades mas seguras para todos los ninos en todo el mundo.

13.  Puntos clave en relacion con: Acciones para garantizar que todas las nifas y los ninos,
sinimportar donde crecen, estén seguros vy libres de violencia, reciban servicios de clase
mundial ofrecidos por personal altamente capacitado, vivan en familias y comunidades
donde la violencia sea inaceptable, y crezcan en paises donde los gobiernos demuestren
que los ninos son su inversion, incluyendo el aumento de fondos para la prevencion de la
violencia contra la nifiez, la creacion de politicas y planes para hacer de su pais un lugar
seguro para todas las nifas y los nifos, creando o asegurandose de que se cumplan las leyes
existentes para proteger ala nifnez y llevando la justicia a cada nifa y cada nifo para que
todos los ninos estén libres de violenciay seguros.

14. Puntos/mensajes clave adicionales en relacion con la manera en que los ninos pueden Influir
en la alianza global

15. | Las ideas de los ninos para un cambio:

16. Mensajes clave de los ninos de un minuto:

17. | Espacio abierto para cualquier comentario adicional de los ninos, no incluidos anteriormente
18.  Preguntas de los nifnos para la Alianza Global

También le pedimos que incluya imagenes, citas textuales y video/podcasts cuando sea posible.
Ademas le pedimos que se asegure de enviar las principales notas de apoyo de los facilitadores/
ninos tomadas durante la sesion.

C) Fotos:

Por favor siga las directrices organizacionales para fotos/imagenes, dé cumplimiento a No Hacer
Dano/Proteccion del Nino y Consentimiento del nino/ninos/padre/cuidador para el uso de las fotos.
No necesitamos que envie todas las fotos a la Alianza Global pero de las cuatro o cinco que elija
enviar, por favor asegurese de:

[ Conservar las fotografias en su formato original.
° No hacerlas mas pequenas o pegarlas en un documento de Word.
° Conservar lainformacion de pie de foto en la misma carpeta de las fotografias.

Por favor proporcione la siguiente informacion de pie de foto para cada fotografia:

Nombre del archivode la Quién esta en la Foto Detalles del lugar donde fue

foto: tomada

(Ej. Imagen No.)

Lo que esta sucediendoenla | Cuando fue tomada Por qué es relevante esta foto

foto parala Alianza Global

Cita textual del Nifo (cuando | Nombre del Fotégrafo/a Consentimiento recibido para

proceda) el uso de la foto por la Alianza
Global
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D) Un video corto/ podcast (30 segundos - tres minutos) de mensajes clave para la alianza
global centrados en uno o todos los siguientes titulos:

) La participacion de los ninos en sus comunidades para poner fin a la violencia contra la ninez
° Participacion de los ninos en la alianza global para poner fin a la violencia contra la ninez
) Mensajes clave de los ninos para los gobiernos del mundo

E) Citas Textuales de los Nifos

Comparta 5 0 mas citas textuales de los Ninos para respaldar la documentacion general

No. | Nombre Edad Género Pais Cita Textual | Cualquier
informacion
adicional (contexto,
perfil...)

1.

2.

3.

4.

5.
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SESIONES



SESION
1

Ninos Libres de Violencia

[Tiempo estimado de orientacion; 45 minutos]

La Alianza Global cree que es asunto de todos poner fin a la violencia
contra los ninos y ha sido establecida para apoyar acciones que buscan
evitar la violencia, proteger a la infancia y ayudar a crear sociedades
seguras para los niinos.

La Alianza Global intenta hacer esto centrdndose en tres areas clave:

la manera de pensar de las personas acerca de la violencia contra la ninez y
centrarse enlas soluciones.

unos con otros (todos en todo el mundo) informacién sobre la violenciay los
ninos, como la experimentan los ninos, lo que sabemos que funciona para
prevenirlay proteger a los ninos de ella, y encontrar otras maneras para
crear familias, comunidades y sociedades mas seguras para todos los ninos
entodo el mundo.

para garantizar que todas las ninas y los ninos, sin importar donde crecen,
estén segurosy libres de violencia, se tomen medidas para que todas las
ninas y los ninos reciban servicios de clase mundial ofrecidos por personal
altamente capacitado, vivan en familias y comunidades donde la violencia
sea inaceptable, y crezcan en paises donde los gobiernos demuestren

que los ninos son su inversion, incluyendo el aumento de fondos para la
prevencion de la violencia contra la ninez, la creacion de politicas y planes
para hacer de su pais un lugar seguro para todas las ninas y los ninos,
asegurandose de que se cumplan las leyes existentes y las nuevas leyes para
proteger alos ninos vy llevar lajusticia a cada ninay cada nino para que todos
los ninos estén libres de violencia y seguros.
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SESION
1

Ninos Libres de Violencia

[Tiempo estimado de orientacién; 45 minutos]

En nuestra primera actividad, yo leeré una declaracion, justedes pueden estar de acuerdo

o no estar de acuerdo con esta declaracion! Discutan la declaraciéon con sus grupos; no hay
respuestas correctas o incorrectas en esta consulta. Se trata de escuchar lo que ustedes
piensan, por qué lo piensany cualquier ejemplo que quieran compartir para ayudarnos a
entender por qué estan de acuerdo o en desacuerdo con la declaracion. Muy bien, sestan listos
para la declaracion?

Todos los ninos de todo el mundo estdn libres de violencia, del miedo a la violencia
y estdn seguros en todo momento.

Discutan esta declaracion en grupos pequenos

) ;Qué piensan acerca de esta declaracion?

° ;Estan de acuerdo o no estan de acuerdo con ella?

° ;Por qué?

° ;Qué ninos?

° ;Como? (...estan los nifos libres de violencia o no estan libres de violencia...)

;Algun ejemplo?

Los nifios preparan una presentacion de comentarios de 3 minutos sobre sus puntos
clave.

Los niiios presentan sus comentarios a todo el grupo.

00 O

Espacio para una discusion informal abierta una vez que todos tienen un comentarioy
una oportunidad para que los niflos compartan otras ideas tomando como base lo que
ya han escuchado.

' Ideas de Adaptacién Facilitador, por favor tenga en

- cuenta que durante la discusion
Esta actividad también se puede hacer con un los ninos pueden decidir dibujar
grupo grande utilizando la técnica De Acuerdo/ simbolos o imagenes para comunicar
En Desacuerdo. Un extremo del continuo es estar sus puntos de vista. Siempre que sea

de acuerdoy el otro estar en desacuerdo, los ninos
se colocan a lo largo del continuo dependiendo de
sus puntos de vistay qué tanto estan de acuerdo o
en desacuerdo cuando presentan sus opiniones y . o .
ejemplos. Si ustedes deciden hacer la version adaptada analls'lls delas |magenes/5|mbo|os.
‘de acuerdo/en desacuerdo con todo el grupo, entonces | lambienle pedimos que lleve a cabo
es una buenaidea dividir a los nifos en grupos para un proceso eficaz de toma de notas
capturar sus puntos clave y presentarlos como se durante la participacion de los nifos
sugirié anteriormente. en la consulta, incluyendo citas
textuales directas/preguntas clave
Ademas, es posible que ustedes prefieran sustituir las que planteen, sus ejemplos y sus
palabras “en todo el mundo” con‘en micomunidad'o’en | mensajes clave.
mi pais’ o comenzar con en mi comunidad siguiendo con
mi pais y luego con el mundo.

posible, especialmente si los usan
durante la presentacion, tome una
foto de los dibujos y proporcione su
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SESION
2

:Quién es Responsable?

[Tiempo estimado de orientacion: 1.5 horas]

o ¢De quién es la responsabilidad de garantizar que todos los nifios estén seguros y
protegidos de la violencia en todo momento?

° El facilitador dibuja circulos concéntricos con el nino en el centro..

° Los ninos gritan sus ideas comenzando con quienes estan en contacto con el nino
diariamente y luego quienes no tienen trato directo con el nifo, pero tienen el
poder de influir en las decisiones que afectan la vida de los nifos.

° El facilitador escribe las respuestas de los ninos dentro de los circulos concéntricos
insertando miembros de la familia, miembros de la localidad en los circulos
interiores vy luego el nivel de distrito y nacional para finalmente insertar la
institucion en general, nivel mundial en los circulos mas lejanos..

G ¢Cuales son sus mensajes clave para las personas responsables?

° ;Qué acciones pueden tomar para que todos los ninos estén seguros?

° ;Qué estan haciendo para prevenir la violencia contra los ninos/mantener a los
NiNos seguros?

° ;Coémo ayudan los lideres de su escuela o comunidad a cambiar la forma en que
piensan las personas acerca de la violencia contra los ninos? ; Tienen algunos
ejemplos?

° ;Como pueden ayudar los lideres de su comunidad o gobierno a poner fin a la

violencia contra los ninos?

;Qué (més) pueden hacer para proteger a los nifos de la violencia?

;Qué tienen que dejar de hacer?

;Qué tienen que empezar a hacer?

;Qué tienen que hacer mejor?

;Cuales son sus mensajes clave para los lideres de su comunidad/ gobierno?

e ¢Qué acciones pueden tomar los nifios para ayudar a poner fin a la violencia contra

la nifiez?
° ;Como pueden ayudar los ninos a crear comunidades mas seguras?
° ;Como pueden asegurarse los ninos de que sus voces, preocupaciones e ideas

sean escuchadas por lideres, padres, maestros, policiay algunas de las otras
personas mencionadas en la actividad anterior?

° ;Tienen ejemplos de la manera en que las voces de los ninos ya estan influyendo en
los lideres vy las personas responsables de la proteccion de la ninez?

° ;Como es escuchada la voz del nino en su familia, comunidad, escuela o distrito?

° ;Qué impide que los ninos hablen sobre los temas que les preocupan?

° ;Tienen algunos ejemplos de la manera en que hablan los ninos sobre la violencia
en su comunidad?

° ;Qué ayudaria a los ninos para que hablen mas sobre la violencia?

° ;Como ayudan los ninos a proteger de la violencia a los ninos de su comunidad?

° ;Como mantienen los ninos seguros a los ninos de su comunidad?

° ;Cuales son sus mensajes clave para los ninos?
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SESZION :Quién es Responsable?

[Tiempo estimado de orientacion: 1.5 horas]

(:] Preparacion de la Presentacion de Retroalimentacion

Los nifos tienen que preparar tres cartas, una para las ‘personas responsables’ de su comunidad (lo
ninos tienen que elegir centrarse en un grupo especifico como lideres, maestros, policia, etc.), una
para los nifos, y una para su gobierno, basandose en la discusion/puntos anteriores.

Retroalimentacion por grupo

Notas para el Facilitador:

No olviden asegurarse de que los ninos aborden cada capa de los
circulos.
Como se mencionod anteriormente, por favor aseglrense de realizar

una documentacion efectiva durante las discusiones de los ninos y su
retroalimentacion.

‘@: Adaptacién

Enrelacion ala actividad 2, ustedes pueden decidir que cada grupo se centre en una capa diferente
de los circulos y todos piensen acerca del centro: los nifos. Si optan por este enfoque, por favor
aseglrense de dar suficiente tiempo durante la retroalimentacion para que los nifos hagan sus
aportaciones, siguiendo la retroalimentacion de cada grupo.

O bien, ustedes pueden decidir llevar a cabo la retroalimentacion antes de la actividad de escribir

cartas, y posteriormente los diferentes grupos se centraran en diferentes cartas, tomando en cuenta
todas las presentaciones.
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SESION
K

Sesion Tres: La Alianza Global

[Tiempo estimado de orientacién: 1 hora]

~N
v

Introduzcan esta sesion haciendo referencia a las introducciones iniciales

dirigidas a los nifos v el facilitador. Usen el logo de la alianza para presentar \
esta secciony lo que significa reunir a personas y ninos de todo el mundo A
para trabajar juntos, unirse, y luchar juntos contra la violencia; para

asegurarse de que sea inaceptable en su comunidad y pais; para asegurarse endviolence
de que todos compartan informacioén clave, experiencia e inversiones; y para
apoyar a aquellos que quieren tomar medidas para proteger a los nifos de

la violencia, crear sociedades mas segurasy poner fin a la violencia contra la
ninez, todas las ninas y todos los nifnos.

global partnership
to end violence
against children

. J

Tal vez quieran introducir esta sesion a través del ‘enfoque contar una historia’ o ‘a través de un
concurso sobre la propuesta de la alianza global’. Recuerden alos nifios que la alianza global es
algo alin muy nuevo y que esté en las primeras etapas de su creacién; que los miembros de la Alianza
Global quieren averiguar lo que piensan los nifos sobre ella, en qué debe centrarse, como debe
funcionar, y como podemos asegurarnos de que tenga éxito.

Se han desarrollado las siguientes preguntas como una guia para apoyar la facilitacion de esta
sesion. Hay una serie de maneras en las que se podria facilitar esta sesion. Por ejemplo, tal vez
quieran dividir a los nifos en grupos pequenos y que cada grupo se centre en un grupo diferente de
preguntas, antes de presentarlas a todo el grupo para sus comentarios; o bien, tal vez prefieran que
todos los grupos se centren en todas las preguntas, en cuyo caso pueden utilizar un cronémetro
para centrarse en un grupo de preguntas antes de pasar al siguiente grupo, o introducir un nuevo
grupo de preguntas cuando cada grupo termine de trabajar en el primero. Aseglrense de dejar
tiempo para la retroalimentacién, discusion y perfeccionamiento de las aportaciones de los nifios.

Vuelvan a subrayar a los ninos que no hay preguntas correctas o incorrectas; se trata de su voz,
su experiencia, sus ideas y perspectivas para ayudar a la Alianza Global a pensar acerca de su
propuesta, su manera de operar y como ayudar a garantizar que tenga éxito.

Si se utiliza el enfoque de la historia, un ejemplo de introduccién podria ser:

(Esta actividad tiene que ver con la creacion de una historia para la Alianza Global que les diga lo
gue piensan los ninos sobre la Alianza Global, el papel de los nifios en la Alianza Global, y poner
fin a la violencia contra los ninos juntos. Voy a compartir una serie de preguntas con ustedes,
piensen en las preguntas, discutanlas con sus grupos y usenlas para ayudarlos a crear su
historia para la Alianza Global.

En sus grupos, nos aseguraremos de que alguien esté tomando notas, pero si alguien en su
grupo quiere escribir los puntos clave, eso también esta bien. Puede ser que también quieran
usar dibujos o simbolos, y no olviden incluir los puntos clave que discutieron en las dos primeras
actividades.

Entonces, ;estan listos?

Aqui esta la primera pregunta para comenzar su historia....
. J
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S ES:;ON Sesion Tres: La Alianza Global

[Tiempo estimado de orientacioén: 1 hora]

@ Preguntas de orientacion:

Alianza Global

° ;Como puede la Alianza Global ayudar a las personas a cambiar su forma de pensar acerca
de la violencia contra la nifez, para que un dia, todos los ninos estén libres de violencia y
estén seguros?

° ;Qué informacion/ evidencia creen que necesitan las personas para ayudar a poner finala
violencia contra la ninez? ; Quién necesita la informacion? ; Por qué? ; Qué se puede
hacer para gue el intercambio de informacion sea mejor?

) ;Como puede ayudar la Alianza Global a las personas, incluidos los gobiernos, en todo el
mundo para que tomen acciones para poner fin a la violencia contra la nifiez?

° :Como puede la Alianza Global trabajar junto con los nifios para garantizar que todos los
ninos estén libres de violenciay seguros?

° Puede ser que la Alianza Global organice una Cumbre de Soluciones en 2017 (un evento

que relina a personas clave para pensar en soluciones para poner fin a la violencia contrala
ninez), ;cudles podrian ser las contribuciones de los nifios a esta cumbre?
:Como podrian participar? ; Cémo podrian participar con los gobiernos del mundo
para poner fin a la violencia contra la nifnez?
° ;Cuales son sus mensajes clave para la Alianza Global?
) ;Cuadles son sus preguntas clave para la Alianza Global?

(. Retroalimentacion:

Eleccién del Diferentes grupos podrian centrarse en diferentes secciones de la
enfoquedela historia, o que significa que juntos podrian crear su historia para la Alianza
historia: Global para Poner Fin a la Violencia Contra la Nifiez.

Eleccién del Los facilitadores piden a cada grupo que comente sobre cada pregunta,
‘Enfoque del compartiendo un punto clave por pregunta (sin repetir algo que ya se ha
Concurso’: compartido). Repitan el proceso hasta que se hayan compartido todos los

puntos clave.

O bien, los ninos preparan una presentacion centrandose en sus puntos clave y responden las
preguntas de cada uno.
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SES:;ON ‘ Sesion Tres: La Alianza Global

[Tiempo estimado de orientacién: 1 hora]

Notas para el Facilitador:

Durante esta retroalimentacion final, es importante tomar notas eficaces, ya que los nifos
podrian elaborar mas de lo que han incluido en sus propias notas.

Puede ser Util centrar la retroalimentacion en los siguientes puntos por grupo:

;Coémo puede la Alianza Global ayudar a CAMBIAR |a forma de pensar de las personas
acercade laviolencia contra la ninez y centrarse en las soluciones?

;Coémo podriala Alianza Global ayudar a las personas a COMPARTIR informacion clave
sobre la violencia contra la nifez, incluyendo lo que sabemos que funcionay encontrando
nuevas formas para que familias, comunidades y sociedades sean més seguras para todos los
ninos del mundo?

;Cémo podria la Alianza Global ayudar a las personas a tomar ACCCION para garantizar
que todas las ninas y los ninos, donde sea que crezcan, estén seguros y libres de violencia,
incluyendo el miedo a la violencia?

;Como se asegura la Alianza Global de que siga siendo INFLUENCIADA por los nifos de
todo el mundo?

También aseglrense de tomar notas eficaces durante el trabajo en grupos pequenos, ya sea
con la presencia de personal (sentados ligeramente fuera del circulo de los nifios con el fin de
asegurar que no se facilite en este momento) pero dejen la mayor parte a los nifos para que se
organicen, exploren, discutany planteen preguntas de aclaracién a través del facilitador.

‘@: Adaptacion:

° Tal vez quieran escribir cada pregunta en un pedazo de papel para que las consulten los
grupos
° Pueden pedir a diferentes grupos que se centren en diferentes preguntas y luego, durante la

retroalimentacion, mientras comparten, ellos crearan la historia juntos, conjuntando
sus diferentes lineas.

° Sitodos los ninos/todos los grupos se centran en todas las preguntas, tal vez quieran
introducir espacios de retroalimentacion de tres minutos por grupo durante cada serie de
preguntas, para reunir al grupoy garantizar el impulso/enfoque; también - cada grupo
comparte tres puntos clave y no repite lo que ya han compartido otros grupos.

° Es posible que quieran facilitarlo como un concurso real, donde diferentes ninos hagan
diferentes preguntas a todo el grupo y proporcionen algunos momentos para discutir,
elaborar respuestas, y documentarlas antes de pasar a la siguiente pregunta. Tal vez quieran
tener una cuenta regresiva de 10 o 5 cuando el tiempo por pregunta esté por terminar.
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Cierre y Proximos Pasos

Notas para el Facilitador:

Por favor usen la siguiente guia para concluir la consultay para dar las gracias a cada uno de los
niNos por sus contribuciones, tiempo, y conocimientos y experiencia:

Muchas gracias por todas sus aportaciones. Vamos a escribir los comentarios
que nos han proporcionado para compartirlos con la Alianza Global. También
vamos a compartir algunas de las fotos (y videos de mensajes). La Alianza
Global también escuchard lo que piensan otros ninos de diferentes partes del
mundo. Ellos usardn estd increible experiencia para ayudar a desarrollar sus
planes y llevar la Alianza Global al siguiente nivel. Muchas gracias por todas sus
aportaciones, ideas, tiempo y por ser tan abiertos.

Hemos cubierto mucho el dia de hoy, y si alguien quiere hablar mds o quiere un
tiempo con uno de los miembros del personal, por favor hdganmelo saber (el
facilitador nombrard a las personas que estardn ahi o que trabajardn con los
ninos regularmente).

Esperamos que hayan obtenido tanto de la sesion como lo hemos hecho
nosotros, y estamos ansiosos por compartir los comentarios de la Alianza
Global en respuesta a las aportaciones de los ninos. jEsperamos tener noticias
de la Alianza Global alrededor de mayo, una vez que hayan tenido oportunidad
de leer y revisar todo!

iAntes de irnos queremos hacer una actividad mads!

El facilitador seleccionard una actividad de cierre apropiada [ver Anexo 4] o una actividad que hayan
usado en el pasado, o que hayan elegido los ninos y que esté basada en un sentimiento de union,
solucionesy jque sea divertida!
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Anexo 1: La Alianza Global y los Principios

Global Partnership to End
Violence Against Children
We support the efforts of those seeking to

prevent violence, protect childhood, and help
make societies safe for children

Mission

Rights Child
focused centred

Universal

Transparent

Principles

Build political will to end violence against children
Make violence prevention a global policy priority

Work with countries to accelerate action to tackle the
violence children face

Support ‘pathfinder countries’ to prevent and respond
to violence

Help countries to work together to tackle violence
against children

Tackle transnational threats to children and create a
platform for sharing knowledge

Enablers

Global movement to end
violence with children at its

heart

Monitoring

Finance =
Data and

and
evidence

and

resources gvaluation

Vision

A world in which all children - girls and boys alike -
grow up free from violence and exploitation

Partnership Overview:
Strategy 2016-2020
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Anexo 2: Nueve Requisitos Basicos para la Participacion Efectiva y Etica
de los Ninos

Para que la participacion de los ninos sea efectiva, éticay segura, es fundamental que se cumplan
ciertos principios y normas. Sin el cumplimiento de esas normas, existe el peligro de que los ninos
sean manipulados, sean puestos enriesgo, o se les niegue una oportunidad real de expresar sus
propias opiniones. El cimulo de experiencia que se ha creado desde que se adoptd la Convencion
de los Derechos de los Nifios de la ONU (UNCRC por sus siglas eninglés) en 1989, ha derivado en
un amplio consenso sobre los requisitos basicos que se tienen que alcanzar para laimplementacion
efectiva, éticay significativa del Articulo 12. Estos requisitos tienen que ser incorporados

en la politicay la practica en todos los niveles y, siempre que sea posible, estar reflejados en
cualguier marco legislativo. Las normas basicas para la implementacion del Articulo 12 deben ser
interpretadas dentro del contexto de los siguientes principios generales derivados de la UNCRC:

° Se deben poner en marcha medidas para alentar y facilitar la participacion de los ninos en
funcion de su edad y madurez.

° La participacion debe promover el mejor interés del nino y mejorar el desarrollo personal de
cada nino.

° Todos los ninos tienen los mismos derechos para participar sin discriminacion.

° Todos los ninos tienen derecho a estar protegidos de manipulacion, violencia, abusoy
explotacion.

1. Transparente Se debe proveer alos ninos con informacion completa, accesible, apropiada a

e informativa la diversidad-sensibilidad y edad, sobre su derecho a expresar libremente sus
opiniones para dar el peso debido a sus opiniones, y sobre la manera en que se
llevara a cabo esta participacion, su alcance, proposito e impacto potencial.

2. Voluntaria Los ninos nunca deben ser obligados a expresar opiniones en contra de su
voluntad y deben ser informados de que pueden detener su participacion en
cualguier etapa.

3. Respetuosa Las opiniones de los ninos deben ser tratadas con respeto y se debe proveer
a los ninos con oportunidades para iniciar ideas y actividades. Los adultos
que trabajan con ninos deben reconocer, respetar y aprovechar los buenos
ejemplos de la participacion de los ninos, por ejemplo, en sus contribuciones
alafamilia, escuela, culturay entorno de trabajo. También deben tener una
comprensién del contexto socio-econdmico, ambiental y cultural de la vida
de los ninos. Las personas y organizaciones que trabajan paray con los
ninos también deben respetar las opiniones de los nifnos con respecto a la
participacion en eventos publicos.

4. Relevante Debe haber oportunidades disponibles para que los niflos expresen sus
opiniones sobre temas que tengan una verdadera relevancia en su viday
les permitan aprovechar sus conocimientos, habilidades y capacidades. La
participacion de los nifos debe basarse en sus conocimientos personales - |a
informaciony los conocimientos que tienen los nifos sobre su propia vida, sus
comunidadesy los problemas que les afectan.
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5. Facilitada
con entornos

y métodos

de trabajo
favorables para
el nifo

6. Incluyente

7. Apoyada por
la capacitacion

8. Seguray
sensible al
riesgo

9. Rendir
Cuentas

Los enfoques para trabajar con los ninos deben adaptarse a sus capacidades.
Deben estar disponibles el tiempo vy los recursos propicios para garantizar
gue los ninos estén adecuadamente preparados y tengan la confianzay la
oportunidad de contribuir con sus opiniones. Se debe tomar en cuenta el
hecho de que los ninos necesitan diferentes niveles de apoyo y formas de
participacion de acuerdo a su edad y sus capacidades de evolucion.

La participacion debe ser incluyente, evitar los patrones de discriminacion
existentes, y promover oportunidades para que los niflos marginados,

ninas y ninos, puedan participar. Los ninos no son un grupo homogéneoy la
participacion tiene que prever la igualdad de oportunidades para todos, sin
discriminacion de ningun tipo. Los programas también tienen que garantizar
gue sean culturalmente sensibles para los nifios de todas las comunidades.

Los adultos necesitan preparacion, habilidades y apoyo para facilitar
eficazmente la participacion de los ninos, para proveerlos, por ejemplo, con
habilidades de escucha, trabajar conjuntamente con los ninos e involucrar
eficazmente a los ninos en funcion de sus capacidades de evolucién. Los propios
ninos pueden participar como capacitadores o facilitadores, en la manera de
promover una participacion efectiva; ellos necesitan desarrollar su capacidad
para fortalecer sus habilidades en, por ejemplo, conocimiento efectivo de

sus derechos y capacitacion en la organizacion de reuniones, recaudacion

de fondos, trato con los medios de comunicacion, hablar en publicoy
propugnacion.

En determinadas situaciones, expresar opiniones puede involucrar riesgos.

Los adultos tienen una responsabilidad hacia los nifos con quienes trabajan,

y deben tomar todas las precauciones para minimizar el riesgo de violencia

y explotacion de los nifos, o cualquier otra consecuencia negativa de su
participacion. Las acciones necesarias para brindar la proteccion apropiada,
incluirdn el desarrollo de una estrategia clara de proteccién de la nifez que
reconozca los riesgos especificos enfrentados por algunos grupos de ninos, y
las barreras adicionales que enfrentan cuando reciben ayuda. Los nifos deben
ser conscientes de su derecho a estar protegidos de dano y saber a donde
acudir si necesitan ayuda. La inversién en el trabajo con familias y comunidades
es importante para aumentar la comprension del valor y las implicaciones de la
participacion, y para minimizar los riesgos a los que de otro modo pueden estar
expuestos los ninos.

El compromiso de seguimiento y evaluacion es fundamental. Por ejemplo, en
cualguier proceso de investigacion o consulta, los ninos deben ser informados
de laformaen que hansido interpretadas y utilizadas sus opiniones y,

cuando sea necesario, se les debe dar la oportunidad de cuestionar e influir

en el andlisis de los resultados. Los ninos también tienen derecho a que se

les proporcione informacion clara sobre la manera en que ha influido su
participacion en los resultados. Cuando sea apropiado, los ninos deben tener
oportunidad de participar en los procesos o actividades de seguimiento. El
monitoreo y la evaluacion de la participacion de los ninos se debe llevar a cabo,
cuando sea posible, con los propios ninos.

Fuente: El Derecho de los Nirios a ser Escuchados: Una Guia de Recursos en la Observacion General No.12
del Comité de la ONU sobre los Derechos del Nino (2011) Salvemos a los Nifios y UNICEF.
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Anexo 3: Nota de Facilitacion Efectiva?

iSe puede decir tanto sobre la facilitacion! Pero ahora, nos vamos a limitar a unas cuantas palabras
para ayudar a preparar el escenario para el propoésito de la participacion de los ninos en esta
consulta.

o Lafacilitacion es un arte que requiere excelentes habilidades interpersonales, habilidades de
comunicacion, técnicas de resolucion de problemas y gestion efectiva, por nombrar solo algunas.

o Lafacilitacion efectiva permite la indagacion, estimula el debate y la discusion, involucra,
engancha, proporciona un catalizador de ideas, temas y prioridades, promueve la apertura,
conversaciones, variedad de perspectivas, ayuda a los individuos a trabajar juntos, respeta
los puntos de vista, las experiencias y las opiniones de los demas, sin estereotipos, juicios o
discriminacion.

o Lafacilitacion efectiva garantiza un entorno de apoyo para hablar, compartir y contribuir, inspira
el pensamiento, la creatividad, la resolucion de problemas, motiva a todos los participantes,
sean cuales sean sus capacidades, a contribuir, participar, ser escuchados, y explora preguntas
para investigar méas a fondo, descubrir nuevos niveles de pensamiento, aumenta la conciencia,
promueve el aprendizaje, el descubrimientoy el conocimiento.

o Esimportante planificar con anticipacién, asegurarse de que se hayan considerado e
implementado las politicas y procedimientos de proteccion de la nifiez, asi como otras politicas y
procedimientos organizacionales clave, que se haya comunicado la informacién apropiada a los
ninos y sus padres/ cuidadores, y se haya recibido el consentimiento para participar de manera
oportuna, se hayan previsto los arreglos para la traduccion/ interpretacion efectiva, y se hayan
disenado actividades para apoyar la participacion significativa de los nifos. Por favor consulten
la seccion sobre los 9 requisitos basicos para la participacion éticay significativa de los nifnos
para apoyar sus planesy preparativos.

o Esimportante, como facilitadores, ser flexibles y adaptables. Ustedes tendran que estar atentos
y responder a las necesidades y capacidades de los nifios, el entorno, los materiales disponibles,
y el tiempo, por ejemplo. Tal vez tengan que adaptar las actividades y relacionarlas con proyectos
o programas de trabajo especificos donde han participado los nifos o sobre los que tienen
conocimiento, para ayudarlos a entender el propdésito de la consulta, y contextualizar las
preguntas en consecuencia.

e Unfacilitador eficaz no solo se centra en los resultados sino también en el proceso. Es
importante saber y comunicar claramente por qué se esta llevando a cabo este taller/ evento,
cual es el proposito, qué esperan lograr, como contribuiran las ideas de los nifos en el proceso/
trabajo de desarrollo de la estrategia de la Alianza Global, y durante toda la sesion comunicar
claramente por qué estamos aqui, qué esperamos lograr, qué sucedera con sus contribuciones, y
como ayudaran sus ideas y recomendaciones al trabajo de la Alianza Global.

o Unfacilitador eficaz sabe cuando dirigir, cuando retroceder, y comunicar al nivel de los nifos. Al
facilitador no le da miedo el silencio, y da tiempo a los ninos para que tomen las instrucciones de
la tarea/ actividad, hace preguntas e interioriza la tarea antes de llevarla a cabo.

o Unfacilitador eficaz crea espacios, estimula el didlogo, orquestra momentos que recaben las
ideas, opiniones y perspectivas de todos, y ayuda a los participantes a llegar a una decision,
consenso, acuerdo de mensajes clave, prioridades y/o decisiones.

o Unfacilitador eficaz garantiza la provision apropiada para documentar las ideas de los nifos,
capturando sus perspectivas, citas textuales, mensajes clave y evidencia de las discusiones.

e iiUnfacilitador eficaz nunca deja de sonreir!!!
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Anexo 4

Juego de pelota

Pasen una pelota pequenay digan su nombre, cada participante repite el proceso y pasa la pelota a
la siguiente persona.

Una vez que la pelota regresa al facilitador, proporcionen las siguientes instrucciones.

Voy a lanzar la pelota a alguieny gritaré su nombre, ellos a su vez lanzaran la pelota a alguien mas
y gritaran su nombre. Deben recordar a quién le lanzaron la pelotay de quién recibieron la pelota.
Ustedes no pueden lanzar la pelota a alguien que ya la ha atrapado.

JAlguna pregunta?

Inicien el proceso (vuelvan a empezar si una persona atrapa la pelota dos veces)

El facilitador debe ser la primera persona que lance la pelotay la Ultima persona que atrape la pelota.

Una vez que han dado toda la vuelta, repitan el proceso lanzando y atrapando exactamente de las
mismas personas.

Continleny luego introduzcan una segunda pelota, luego una terceray luego una cuarta... jse
vuelve complicado pero es muy divertido! Tomen en cuenta que cuando introducen la segunday
la tercera pelota, los participantes dejaran de gritar los nombres y se concentraran en el ritmo de
atrapary lanzar, jlo cual esta perfectamente bien!

Red de Nombres

Siéntense o parense en un circulo

Empiecen por desenrollar suavemente una bola de estambre o cordon grueso y enrédenlo
delicadamente alrededor de su dedo, luego caminen hacia alguien en el circulo, digan su nombre y
pasenle la bola antes de regresar a su posicion original.

Esa persona desenrolla el estambre/cordény lo enreda delicadamente alrededor de su dedo antes
de caminar hacia otra persona en el circulo, diciendo su nombre y pasandole la bola, regresando con
cuidado a su posicion original.

Repitan lo anterior hasta que todos en el circulo hayan tenido la bola de estambre/cordon.

Comenzard a surgir una red mientras cada persona sostiene una parte del estambre/cordon antes
de pasarlo a alguien mas.
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Una vez completado, el grupo tendra que desenredarse - jjirepitiendo todo el proceso en

orden inverso!!! Cuidadosamente -jjjy con muchas risas!!!- empezaran por la Ultima persona,
desenredando el cordédn de su dedo y lanzandolo a la persona de la que lo recibid.

iiEsa persona repite el procesoy lanza el estambre a la persona de la que recibié el estambre y asi
sucesivamente!!

Entrevistas silenciosas

Dividan al grupo en parejas - traten de mezclar al grupo en parejas de personas que no se conocen
bien.

Pidan a los participantes que se presenten con su pareja.

Indiguen al grupo que en adelante no esta permitido hablar. jEsto incluye, murmurar, mover los
labios y hacer sonidos!

Informen al grupo que deben decirle a su pareja 3 cosas sobre si mismos sin hablar, similar a un
juego de adivinanzas. Estas cosas no pueden ser caracteristicas fisicas.

Una vez que las parejas han terminado de hacer sus mimicas, pidan a todos que vuelvan al circulo.

Pidan a cada pareja que presente verbalmente a su pareja al grupo, asi como las tres cosas que
aprendieron (o piensan que aprendieron).

Asegurarse de que la sesion sea un éxito

Los ninos trabajan en grupos pequenos o comparten ideas en un grupo grande sobre las principales
Cosas que piensan que son importantes para que la sesion sea un éxito.

Juego de numeros

Todos se paran juntos en una multitud

El facilitador grita un nimero

La ‘multitud’ forma un grupo de acuerdo al nimero, por ejemplo, si el facilitador grita 5, todos
forman un grupo de 5 miembros, 3, todos forman rapidamente un grupo de 3, 8, entonces se forman
grupos de 8 miembros vy asi sucesivamente.

iSe mantiene un ritmo acelerado y quien queda aislado, no permanece aislado demasiado tiempo!

iEnergéticoy divertido!

Terminen con el nimero de miembros que necesitan para la siguiente actividad, es decir, pares o
grupos pequenos de tres personas, por ejemplo.

Consejo: no olviden simbolizar los nimeros en alto con sus dedos.
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Galeria de retroalimentacion

3 minutos de retroalimentacion por grupo y Comentarios/Preguntas & Respuestas

Un continuo de retroalimentacion 0-10 en los puntos clave sobre la sesién, ademas del por qué

Dibujar lineas en una hoja de rotafolio o usar cinta adhesiva en la siguiente con O en un extremoy 10
en el otro extremo.

Elaborar una variedad de palabras clave o declaraciones que les gustaria que los ninos revisen/
comenten, por ejemplo: a) lugar, B) comida, C) actividad 1, D) actividad 2, E) hoy fue interesante, F)
hoy fue aburrido, etc.

Los nifos se colocan en relacién a la declaracion (o marcan una x en la hoja de rotafolio)

Los ninos comparten por qué se colocaron ahi o por qué han colocado una x en esa parte de la escala.

Consejo: aseglirense de explicar 10 = muy bien, realmente positivo, totalmente de acuerdoy O es el
otro extremo de la escala. Tal vez podrian hacer una prueba, por ejemplo, hoy llovio.

Carafeliz, cara triste, cara impasible

En una hoja de rotafolio o tarjetas hagan una cara feliz, una cara triste y una cara impasible (ni feliz ni
triste)

Los ninos comparten lo que verdaderamente les gusto, o que verdaderamente no les gusto y lo que
no estan seguros

Los ninos también comparten sugerencias para aprender de lo que funciond bieny lo que no
funciond tan bien.

Consejo: esto se podria hacer individualmente, en parejas, en grupos o también como un grupo

abierto para los ninos que se sienten contentos compartiendo sus opiniones abiertamente.

Un par de actividades divertidas para el final de la sesion

Archipiélagos...

Expliguen brevemente al grupo lo que es un archipiélago, o inventen una historia sobre
archipiélagos como parte de la introduccién para esta actividad

Un grupo, o dos o tres o cuatro dependiendo del tamano original
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Proporcionen un pedazo de papel para representar al grupo

Elaboren la historia hasta el punto de que se ha dividido el archipiélago
Rompan un pedazo de papel para que sea mas pequeno y el grupo tenga que encajar en una hoja mas
peguena

Sigan elaborando la historia diciendo que ahora han recibido un informe de que el archipiélago se ha
separado auin mas y nuevamente reduzcan el tamano del papel por grupo

Repitan el proceso

iiMucha diversion, formas creativas de permanecer juntos en el papel (archipiélago) incluso cuando
se encoge!!

Nudo Humano
Pidan al grupo que haga un circulo grande o dos circulos (si es un grupo muy grande)

Pidan que todos coloquen su mano izquierda en el centro, y tomen la mano de alguien en el circulo,
no la persona que esta directamente junto a ellos. Repitan con la mano derecha, y aseglrense de
tomar la mano de una persona diferente, que no esté directamente junto a ellos.

Después, el grupo tendra que trabajar en equipo para desenredarse y formar nuevamente un circulo
sin desconectarse.

Consejo Util: Para asegurarse de que todos estan en el mismo circulo, envien un “apretén”. Una
persona comienza apretando suavemente su mano derecha. La persona a la que le aprietan la mano,
aprieta suavemente su mano contraria, pasando el apreton a la siguiente persona. Continlien hasta
que la primera persona reciba un apretén de mano.

iiLatarea del grupo es desenredarse!

1: El Articulo 12 de la UNCRC establece que los nifos tienen derecho a participar en los procesos de toma de decisiones

que pueden ser relevantes en su vida e influir en las decisiones tomadas en este sentido - dentro de la familia, la escuelaola
comunidad. La participacion estd incorporada en un nimero de otros articulos, junto con los principios basicos tales como la no
discriminacién, honrar los mejores intereses del nifio y el compromiso de cumplir todas las disposiciones de la UNCRC.

2: Consulta sobre la Estrategia Salvemos a los Niflos 2014
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